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SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGAD
ESCOLAR DO ESTADO DE GOIAS

Convengdo Coletiva de reajustamento salarial e condicdes de
trabalho que celebram, entre si, o Sindicato dos Auxiliares de
Administracdo Escolar do Estado de Goias - SINAAE/GO e o
Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de Ensino de Goiania —
GO - SEPE/GO.

DA APLICACAO
CLAUSULA PRIMEIRA — Aplica-se a presente aos Auxiliares de Administragdo Escolar,
assim compreendidos todos aqueles que prestam servigos ou desempenham funcdes que nao
as de ministrar aulas, inclusive os Coordenadores, Supervisores e Orientadores, em
Estabelecimentos de Ensino sediados em Goiania — GO.

PARAGRAFO UNICO - Compreende-se por estabelecimentos de ensino: educagao
infantil, ensino fundamental, medio, superior, regular e educacdo para jovens e adultos
(supletivo).

| DA VIGENCIA
CLAUSULA SEGUNDA - O presente instrumento normativo tem vigéncia por 12(doze)
meses, entrando em vigor a partir de 1° de maio de 2005 e terminando em 30 de abril do ano de
2006.

PARAGRAFO UNICO - A Data-Base da Categoria continua fixada em 1° de maio.

. DO REAJUSTAMENTO SALARIAL
CLAUSULA TERCEIRA — A partir de 01.05.2005 fica concedido reajuste salarial a todos
os Auxiliares de Administragao Escolar no percentual de 4% (quatro por cento), calculado sobre
0 salario praticado em 30.04.05 e mais 3% (trés por cento) em agosto aplicado sobre o salario
de 30 de abril de 2005, nao acumulativo.

X DO PISO SALARIAL
CLAUSULA QUARTA - Fica estipulado piso salarial de R$ 315,00 (Trezentos e quinze
reais) a partir de 01.05.05, independentemente se o auxiliar laborar em jornada inferior a 44
horas semanais, respeitando-se o regime de escala de doze horas por trinta e seis e de
compensacao prevista no presente instrumento normativo.

) DO AVISO PREVIO
CLAUSULA QUINTA — Aviso-Prévio do empregador proporcional ao tempo de exercicio,
até um ano de trabalho no mesmo Estabelecimento de Ensino, 30 (trinta) dias; acima de um

PARAGRAFO UNICO — O Auxiliar de Administracao Escolar que venha conseguir novo
emprego fica dispensado do cumprimento do aviso prévio e normativo, sem énus para as
partes, desde que faca prova habil do novo emprego.

J DA JORNADA DE TRABALHO
CLAUSULA SEXTA — Podera o estabelecimento, de comum acordo com o Auxiliar de
Administracdo Escolar, adotar duracéo de jornada de trabalho e intervalos diferentes dos
usuais, obedecendo as seguintes condigGes:

PARAGRAFO PRIMEIRO — Fica facultado ao Estabelecimento de Ensino que funcione
regularmente aos sabados, o regime de compensacdo de horas, podendo distribuir_as 4%
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(quatro) horas de sabado, no periodo compreendido de segunda a sexta-feira, estendendo a
jornada do Auxiliar de Administragao para 8:48 horas diarias de segunda a sexta-feira ou 9:00
horas diarias, respeitadas as 44 (quarenta e quatro horas semanais).

PARAGRAFO SEGUNDO — O sabado sera considerado dia livre, caracterizando horas
extras a prestagao de servigos, caso ja tenha ocorrido compensagao das horas de sabado no
decorrer da semana, conforme previsto e facultado no caput da referida clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO — O Estabelecimento de Ensino que nao funciona regularmente
aos sabados podera convocar o Auxiliar Escolar para trabalhar uma vez por més, ao sabado,
das 8:00h as 12:00h, sem que isto caracterize horas extras.

PARAGRAFO QUARTO - E facultado ao Estabelecimento de Ensino a contratagio de
Auxiliar de Administragcao Escolar para laborar em escala de revezamento, com carga horaria
de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, sem que isto implique
em horas extras.

CLAUSULA SETIMA — Caso o Estabelecimento de Ensino realize emenda dos dias tteis
existentes entre os finais de semanas e feriados ou feriados e finais de semana ocorrido
durante o ano letivo, o Estabelecimento de Ensino podera exigir, sem 6nus, que o Auxiliar
Administrativo compense as horas relativas aos dias Uteis da referida emenda, devendo o labor
ocorrer dentro de, no maximo, 6 (seis) meses da data em que ocorreu o recesso escolar.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Estabelecimento de Ensino ndo podera descontar do
salario do Auxiliar de Administracao escolar o dia Gtil emendado ao feriado ou recesso, caso
tenha sido impossivel efetuar a compensacéo dentro do periodo previsto no caput, a contar da
data em que ocorreu a emenda.

PARAGRAFO SEGUNDO - O auxiliar somente podera ser convocado para efetuar
compensagdo do recesso previsto no caput, no mesmo local, setor, funcdo, ndo podendo a
jornada ser estendida além de 10:00 horas diarias.

PARAGRAFO TERCEIRO — O previsto nesta clausula ndo podera ser aplicado para
empregado que, comprovadamente, ficar prejudicado em outro contrato de trabalho ou em seus
estudos, em caso de matricula em ensino regular ou em curso eventual, desde que este ultimo
seja previamente comunicado a escola.

: DAS HORAS EXTRAS
CLAUSULA OITAVA - Fica assegurado ao Auxiliar de Administracao escolar o
pagamento das horas-extras com adicional de 50% (cinqiienta por cento).

DO TRABALHO NOTURNO
CLAUSULA NONA — O trabalho noturno, assim entendido o realizado a partir das 22:00
horas de um dia até as 05:00 horas do dia seguinte, sera remunerado com acréscimo de 20%
(vinte por cento).

It DA BOLSA DE ESTUDO
CLAUSULA DECIMA — O Estabelecimento de Ensino esta obrigado a conceder
descontos parciais nas parcelas da anuidade escolar ao Auxiliar de Administragcdo Escolar e/ou
dependentes, limitados a 2 (dois), nas seguintes condi¢des:

a) desconto de 35% (trinta e cinco por cento) para o auxiliar e/ou dependentes @\

tiver(em) até um ano de labor no estabelecimento de ensino; o>
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b) desconto de 45% (quarenta e cinco por cento) para o auxiliar e/ou dependentes que
tiver(em) de um ano e um dia até dois anos de labor no estabelecimento de ensino;

c) desconto de 60% (sessenta por cento) para o auxiliar e/ou dependentes que
estiver(em) trabalhando a mais de dois anos e um dia no estabelecimento de ensino.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os descontos totais ou parciais nas parcelas da anuidade
escolar aos auxiliares de administracdo e/ou de seus dependentes néo se constituirio em
salario indireto.

PARAGRAFO SEGUNDO — A presente clausula tera vigéncia até 31.12.05, sendo que a
concessao podera ser estendida até o final do presente instrumento normativo mediante Termo
Aditivo ou liberalidade do Estabelecimento de Ensino.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica a critério do Estabelecimento de Ensino que possua
mais de uma unidade escolar ou Estabelecimentos de Ensinos mantidos por uma mesma
mantenedora facultar/conceder ao auxiliar/dependente bolsa(s) de estudo previsto no caput, na
unidade/estabelecimento de ensino que lhe aprouver, independentemente do local em que
presta servigos, respeitadas as normas de admisszo e mesmo de vagas.

B DA ESTABILIDADE PARA GESTANTE
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Ressalvadas as hipéteses de justa causa e pedido de
demissao, tera a Auxiliar de Administracgo Escolar gestante uma estabilidade proviséria desde
a concepgao até 5 (cinco ) meses apés o parto, desde que comprovado o estado gravidico com
documento habil.
. DO LANCHE
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O Estabelecimento de Ensino se compromete a
fornecer a cada periodo de 4 (quatro) horas de trabalho, em local apropriado, p&o e leite ou
café ou cha ou suco, para o Auxiliar de Administragdo Escolar em servico.

5 . DO ACESSO LIVRE AS ESCOLAS
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Ficam assegurados ao SINAAE o livre acesso aos
estabelecimentos de ensino, durante os intervalos destinados a alimentacéo e descanso, e o
direito de afixar cartazes e avisos de comunicag&o, por pessoa autorizada por este 6rgao de
classe, sendo as datas e horarios sujeitos a entendimentos prévios com a
administragao/diregcéo da escola, vedada a divulgaca@o de matéria politica-partidaria ou ofensiva.

Y DA REMESSA DE DOCUMENTOS
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Até 30 (trinta) dias apos a celebracdo deste instrumento
normativo ficam obrigados os Estabelecimentos de Ensino abrangidos por este, a remeterem
ao SINAAE/GO, cépias dos seguintes documentos: da RAIS e do recolhimento da contribuigéo
sindical relativas aos auxiliares de administragao escolar.

DA TAXA ASSISTENCIAL DO SINAAE/GO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os Estabelecimentos de Ensino deverao descontar do
salario de cada Auxiliar de Administracao Escolar, sindicalizado ou no, o equivalente a 3 (irés
por cento), sendo 1,5% (um virgula cinco por cento) sobre o salario de maio/05 e 1,5% (um
virgula cinco por cento) sobre o salrio do més de agosto/2005, ja devidamente corrigido e
reajustado de acordo com as Clausulas Terceira e Quarta, a ser recolhido ao SINAAE/GO ou
depositado na conta-corrente 078.889-9, Caixa Econémca Federal — Agéncia Anhangiiera,
dentro de 10 (dez) dias do desconto. O nao cumprimento da obrigagdo sujeitara o
Estabelecimento de Ensino no pagamento do valor as suas expensas, além de multa de 0 )

ao dia, sobre o valor original e atualizagdo monetaria. r_,
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Serd garantido o direito de oposicdo ao desconto das
contribuicées ao empregado néo filiado, devendo ele se manifestar individualmente e por
escrito, até 10 (dez) dias apéds a efetivacédo do referido desconto.

PARAGRAFO SEGUNDO — Considera-se manifestacdo individual e por escrito para
efeitos do disposto no caput desta clausula, a comunicagéo ao Sindicato por meio de carta, fax,
telegrama, e-mail ou qualquer outro meio de comunicagao por escrito.

. § DA TAXA ASSISTENCIAL DO SEPE
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os Estabelecimentos de Ensino abrangidos por este
Instrumento Normativo obrigam-se a recolher ao SEPE, as suas expensas, o percentual
equivalente a 3% (trés inteiros por cento) da folha de pagamento sendo 1,5% (um virgula cinco
por cento) da folha de maio/05, a ser recolhido até o dia 10.06.05 e 1,5% (um virgula cinco por
cento) da folha de agosto/05, a ser recolhido até o dia 10.09.05.

PARAGRAFO UNICO — Os recolhimentos de que trata o caput da clausula devero ser
efetuados diretamente a Tesouraria do SEPE, ou por meio de deposito bancario na conta
corrente de n°® 76546-0, da Caixa Econémica Federal, Agéncia de n° 1575.

i . : DOS CONTRA-CHEQUES
CLAUSULA DECIMA SETIMA — O Estabelecimento de Ensino sera obrigado a fornecer
ao auxiliar os elementos normativos da remuneragdo mensal com a especificacdo das verbas
que a compode, bem como os descontos legais e autorizados.

] DO USO DOS UNIFORMES
CLAUSULA DECIMA OITAVA — Quando o empregador exigir o uso de uniforme, deve
fornecé-lo gratuitamente ao Auxiliar da Administragéo Escolar.

) . DAS FERIAS
CLAUSULA DECIMA NONA - O inicio das férias nao podera coincidir com sabado,
domingo ou feriado.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Com a anuéncia do auxiliar fica permitido o fracionamento
das férias em dois periodos de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ressalvada a concordancia expressa por escrito do Auxiliar
de Administracdo, o Estabelecimento de Ensino fica proibido de conceder férias no periodo
compreendido de 20.12.04 até 02.01.05. "

5 DA HOMOLOGACAO

CLAUSULA VIGESIMA - Homologagao de rescisdo de contrato com mais de 12 (doze)

meses de duracao obrigatoriamente devera ser realizado no SINAAE/GO.

DAS FALTAS ABONADAS
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Fica assegurado ao Auxiliar de Administragdo o
direito ao abono de 02 (duas) faltas por semestre, para acompanhar filhos menores de 6 (seis)
anos e pais que necessitem de cuidados especiais em atendimento médico, mediante a
apresentacdo de atestado médico, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — Os estabelecimentos de ensino poderdo conceder
cursos de atualizagdo e qualificacdo profissional aos seus empregados de administracéo
escolar visando a valorizagdo profissional dos auxiliares e atender a qualidade dos sepvigos
orestados. sem aue o beneficio venha constituir-se em salario indireto. = el w‘)\
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y: A DO DIA DO(A) AUXILIAR
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- Sem prejuizo do funcionamento da Instituicdo
e seu calendario escolar, sera considerado o dia 15 de outubro como o dia do(a) Auxiliar
de Administracao Escolar, nos termos da Lei Estadual 14.893 de 29 de julho de 2004,
podendo o estabelecimento homenagear juntamente com a comemoracao dos

professores.

) i DAS PENALIDADES

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Fica estabelecida multa de 2% (dois por cento) do
salario normativo, por empregado e por infragdo, pelo ndo cumprimento de quaisquer das
clausulas deste instrumento normativo, a ser revertida em favor do Auxiliar prejudicado.

Assim, por estarem justas e acordadas, assinam as partes a presente Convencao
Coletiva do Trabalho em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, sendo que sera
depositada/arquivada na Delegacia Regional do Trabalho — DRT-GO.

Goiania-GO, 29 de abril de 2005.
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