CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2011/2013
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SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, CNPJ
n. 24.850.844/0001-90, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
JOAO GARCIA DE ARAUJO;

E

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO ESTADO GOIAS,
CNPJ n. 02.889.715/0001-72, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). KRISHNAAOR AVILA STREGLIO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando
as condicOes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no
periodo de 1° de maio de 2011 a 30 de abril de 2013 e a data-base da categoria
em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) A
presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
Auxiliares de Administracao Escolar que laboram nos Estabelecimentos de
Ensino no Estado de Goias sediados na base territorial do Sindicato
Laboral (intermunicipal - exceto a regido de Anapolis), com abrangéncia
territorial em Abadia de Goias/GO, Abadiania/GO, Acreuna/GO,
Adelandia/GO, Agua Fria de Goias/GO, Agua Limpa/GO, Aguas Lindas de
Goias/GO, Alexania/GO, Aloandia/GO, Alto Horizonte/GO, Alto Paraiso
de Goias/GO, Alvorada do Norte/GO, Amaralina/GO, Americano do



Brasil/GO, Amorinopolis/GO, Anhanguera/GO, Anicuns/GO, Aparecida de
Goiania/GO, Aparecida do Rio Doce/GO, Aporé/GO, Aracu/GO,
Aragarcas/GO,  Aragoiania/GO,  Araguapaz/GO,  Arendpolis/GO,
Aruand/GO, Aurilandia/GO, Avelinépolis/GO, Baliza/GO, Barro Alto/GO,
Bela Vista de Goias/GO, Bom Jardim de Goids/GO, Bom Jesus de
Goias/GO, Bonfindpolis/GO, Bonopolis/GO, Brazabrantes/GO,
Britania/GO, Buriti Alegre/GO, Buriti de Goias/GO, Buritinopolis/GO,
Cabeceiras/GO, Cachoeira Alta/GO, Cachoeira de Goias/GO, Cachoeira
Dourada/GO, Cacgu/GO, Caiap0Onia/GO, Caldas Novas/GO,
Caldazinha/GO, Campestre de Goias/GO, Campinacu/GO,
Campinorte/GO, Campo Alegre de Goias/GO, Campo Limpo de Goias/GO,
Campos Belos/GO, Campos Verdes/GO, Carmo do Rio Verde/GO,
Castelandia/GO, Cataldo/GO, Caturai/GO, Cavalcante/GO, Cezarina/GO,
Chapadédo do Céu/GO, Cidade Ocidental/GO, Cocalzinho de Goias/GO,
Colinas do Sul/GO, Cdrrego do Ouro/GO, Corumbad de Goias/GO,
Corumbaiba/GO, Cristalina/GO, Cristianépolis/GO, Crixas/GO,
Crominia/GO, Cumari/GO, Damianopolis/GO, Damolandia/GO,
Davinopolis/GO, Diorama/GO, Divinopolis de Goias/GO, Doverlandia/GO,
Edealina/GO, Edéia/GO, Estrela do Norte/GO, Faina/GO, Fazenda
Nova/GO, FirmindpolissfGO, Flores de Goias/GO, Formosa/GO,
Formoso/GO, Gameleira de Goias/GO, Goianapolis/GO, Goiandira/GO,
Goiania/GO, Goianira/GO, Goias/GO, Goiatuba/GO, Gouvelandia/GO,
Guapo/GO, Guaraita/GO, Guarani de Goias/GO, Guarinos/GO,
Heitorai/GO, Hidrolandia/GO, Hidrolina/GO, laciara/GO,
Inaciolandia/GO, Indiara/GO, Inhumas/GO, Ipameri/GO, Ipiranga de
Goias/GO, lpord/GO, Israelandia/GO, Itaberai/GO, Itaguari/GO,
Itaguaru/GO, Itaja/GO, Itapaci/GO, Itapirapud/GO, Itapuranga/GO,
Itarum@/GO, Itaucu/GO, Itumbiara/GO, Ivolandia/GO, Jandaia/GO,
Jatai/GO, Jaupaci/GO, Jesupolis/GO, Joviania/GO, Jussara/GO, Lagoa
Santa/GO, Leopoldo de Bulhdes/GO, Luziania/GO, Mairipotaba/GO,
Mambai/GO, Mara  Rosa/GO, Marzagao/GO, Matrinch&/GoO,
Maurilandia/GO, Mimoso de Goias/GO, Minacu/GO, Mineiros/GO,
Moipord/GO, Monte Alegre de Goias/GO, Montes Claros de Goias/GO,
Montividiu do Norte/GO, Montividiu/GO, Morrinhos/GO, Morro Agudo
de Goias/GO, Mossamedes/GO, Mozarlandia/GO, Mundo Novo/GO,
Mutunopolis/GO, Nazario/GO, NeropolissfGO, Nova América/GO, Nova
Aurora/GO, Nova Crixas/GO, Nova Gloria/GO, Nova Iguagu de Goias/GO,
Nova Roma/GO, Nova Veneza/GO, Novo Brasil/GO, Novo Gama/GO,
Novo Planalto/GO, Orizona/GO, Ouro Verde de Goias/GO, Ouvidor/GO,
Padre Bernardo/GO, Palestina de Goias/GO, Palmeiras de Goias/GO,
Palmelo/GO, Palminopolis/GO, Panaméa/GO, Paranaiguara/GO,
Parauna/GO, Perolandia/GO, Petrolina de Goias/GO, Pilar de Goias/GO,
Piracanjuba/GO, Piranhas/GO, Pirenopolis/fGO, Pires do Rio/GO,



Planaltina/GO, Pontalina/GO, Porangatu/GO, Porteirdo/GO,
Portelandia/GO, Posse/GO, Professor Jamil/GO, Quirinopolis/GO,
Rianapolis/GO, Rio Quente/GO, Rio Verde/GO, Rubiataba/GO,
Sanclerlandia/GO, Santa Barbara de Goias/GO, Santa Cruz de Goias/GO,
Santa Fé de Goi4s/GO, Santa Helena de Goias/GO, Santa Isabel/GO, Santa
Rita do Araguaia/GO, Santa Rita do Novo Destino/GO, Santa Rosa de
Goids/GO, Santa Tereza de Goids/GO, Santa Terezinha de Goias/GO,
Santo Antonio da Barra/GO, Santo Antonio de Goias/GO, Santo Antbnio
do Descoberto/GO, Sdo Domingos/GO, Sdo Francisco de Goias/GO, Séao
Jodo d'Alianca/GO, S&o Jodo da Parauna/GO, Sdo Luis de Montes
Belos/GO, Séo Luiz do Norte/GO, Sdo Miguel do Araguaia/GO, Sao Miguel
do Passa Quatro/GO, Sao Patricio/GO, Sdo Simao/GO, Senador
Canedo/GO, Serranopolis/GO, Silvania/GO, Simolandia/GO, Sitio
d'Abadia/GO, Taquaral de Goias/GO, Teresina de Goias/GO, Terezépolis
de Goias/GO, Trés Ranchos/GO, Trindade/GO, Trombas/GO,
Turvania/GO, Turvelandia/GO, Uirapuru/GO, Uruana/GO, Urutai/GO,
Valparaiso de Goias/GO, Varjao/GO, Vianépolis/GO, Vicentindpolis/GO,
Vila Boa/GO e Vila Propicio/GO, com abrangéncia territorial em Abadia de
Goias/GO, Abadiania/GO, Acretina/GO, Adelandia/GO, Agua Fria de
Goias/GO, Agua Limpa/GO, Aguas Lindas de Goias/GO, Alexania/GO,
Aloandia/GO, Alto Horizonte/GO, Alto Paraiso de Goias/GO, Alvorada do
Norte/GO, Amaralina/GO, Americano do Brasil/GO, Amorinopolis/GO,
Anhanguera/GO, Anicuns/GO, Aparecida de Goiania/GO, Aparecida do
Rio Doce/GO, Apore/GO, Aracu/GO, Aragarcas/GO, Aragoiania/GO,
Araguapaz/GO, Arenopolis/GO, Aruand/GoO, Aurilandia/GO,
Avelinopolis/GO, Baliza/GO, Barro Alto/GO, Bela Vista de Goias/GO, Bom
Jardim de Goias/GO, Bom Jesus de Goias/GO, Bonfindpolis/GO,
Bondpolis/GO, Brazabrantes/GO, Britania/GO, Buriti Alegre/GO, Buriti
de Goias/GO, BuritinopolissGO, Cabeceiras/GO, Cachoeira Alta/GO,
Cachoeira de Goias/GO, Cachoeira Dourada/GO, Cacu/GO,
Caiaponia/GO, Caldas Novas/GO, Caldazinha/GO, Campestre de
Goias/GO, Campinacu/GO, Campinorte/GO, Campo Alegre de Goias/GO,
Campo Limpo de Goias/GO, Campos Belos/GO, Campos Verdes/GO,
Carmo do Rio Verde/GO, Castelandia/GO, Catalao/GO, Caturai/GO,
Cavalcante/GO, Cezarina/GO, Chapaddo do Céu/GO, Cidade
Ocidental/GO, Cocalzinho de Goias/GO, Colinas do Sul/GO, Corrego do
Ouro/GO, Corumba de Goias/GO, Corumbaiba/GO, Cristalina/GO,
Cristianépolis/GO, Crixas/GO, Crominia/GO, Cumari/GO,
Damianopolis/GO, Damolandia/GO, Davinopolis/GO, Diorama/GO,
Divinopolis de Goias/GO, Doverlandia/GO, Edealina/GO, Edéia/GO,
Estrela do Norte/GO, Faina/GO, Fazenda Nova/GO, Firminopolis/GO,
Flores de Goias/GO, Formosa/GO, Formoso/GO, Gameleira de Goias/GO,
Goianapolis/GO, Goiandira/GO, Goiania/GO, Goianira/GO, Goias/GO,



Goiatuba/GO, Gouvelandia/GO, Guapd/GO, Guaraita/GO, Guarani de
Goias/GO, Guarinos/GO, Heitorai/GO, Hidrolandia/GO, Hidrolina/GO,
laciara/GO, Inaciolandia/GO, Indiara/GO, Inhumas/GO, Ipameri/GO,
Ipiranga de Goias/GO, Ipord/GO, Israelandia/GO, Itaberai/GO,
Itaguari/GO, Itaguaru/GO, Itaja/GO, Itapaci/GO, Itapirapud/GoO,
Itapuranga/GO, Itaruma@/GO, Itaucu/GO, Itumbiara/GO, Ivolandia/GO,
Jandaia/GO, Jatai/GO, Jaupaci/GO, Jesupolis/GO, Joviania/GO,
Jussara/GO, Lagoa Santa/GO, Leopoldo de Bulhdes/GO, Luziania/GO,
Mairipotaba/GO, Mambai/GO, Mara Rosa/GO, Marzagao/GO,
Matrinchd/GO, Maurilandia/GO, Mimoso de Goias/GO, Minagu/GO,
Mineiros/GO, Moipord/GO, Monte Alegre de Goias/GO, Montes Claros de
Goias/GO, Montividiu do Norte/GO, Montividiu/GO, Morrinhos/GO,
Morro Agudo de Goias/GO, Mossamedes/GO, Mozarlandia/GO, Mundo
Novo/GO,  Mutunopolis/GO, Nazario/GO, Neropolis/flGO, Nova
Ameérica/GO, Nova Aurora/GO, Nova Crixas/GO, Nova Gléria/GO, Nova
Iguacu de Goias/GO, Nova Roma/GO, Nova Veneza/GO, Novo Brasil/GO,
Novo Gama/GO, Novo Planalto/GO, Orizona/GO, Ouro Verde de
Goias/GO, Ouvidor/GO, Padre Bernardo/GO, Palestina de Goias/GO,
Palmeiras de Goias/GO, Palmelo/GO, PalminépolissfGO, Panama/GO,
Paranaiguara/GO, Parauna/GO, Perolandia/GO, Petrolina de Goias/GO,
Pilar de Goias/GO, Piracanjuba/GO, Piranhas/GO, Pirendpolis/GO, Pires
do Rio/GO, Planaltina/GO, Pontalina/GO, Porangatu/GO, Porteirao/GO,
Portelandia/GO, Posse/GO, Professor Jamil/GO, Quirinopolis/GO,
Rianapolis/GO, Rio Quente/GO, Rio Verde/GO, Rubiataba/GO,
Sanclerlandia/GO, Santa Barbara de Goias/GO, Santa Cruz de Goias/GO,
Santa Fé de Goias/GO, Santa Helena de Goias/GO, Santa Isabel/GO, Santa
Rita do Araguaia/GO, Santa Rita do Novo Destino/GO, Santa Rosa de
Goias/GO, Santa Tereza de Goias/GO, Santa Terezinha de Goias/GO,
Santo Antdnio da Barra/GO, Santo Antonio de Goias/GO, Santo Antonio
do Descoberto/GO, Sdo Domingos/GO, Sdo Francisco de Goias/GO, Séao
Jodo d'Alianca/GO, Sédo Jodo da Parauna/GO, Sado Luis de Montes
Belos/GO, Séo Luiz do Norte/GO, Sdo Miguel do Araguaia/GO, Séo Miguel
do Passa Quatro/GO, Sao Patricio/GO, Sao Simao/GO, Senador
Canedo/GO, Serranépolis/GO, Silvania/GO, Simolandia/GO, Sitio
d'Abadia/GO, Taquaral de Goias/GO, Teresina de Goias/GO, Terezépolis
de Goias/GO, Trés Ranchos/GO, Trindade/GO, Trombas/GO,
Turvania/GO, Turvelandia/GO, Uirapuru/GO, Uruana/GO, Urutai/GO,
Valparaiso de Goias/GO, Varjao/GO, Vianépolis/GO, Vicentindpolis/GO,
Vila Boa/GO e Vila Propicio/GO.



Saléarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

Fica estipulado piso salarial de R$ 575,00 (quinhentos e setenta e cinco reais) a
partir de 01.05.11.

PARAGRAFO UNICO - Fica estabelecido que a partir de janeiro de 2012, o
piso salarial da categoria corresponderd ao salario minimo vigente no pais,
acrescido da quantia de R$30,00 (trinta reais).

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2011 a 30/04/2012

A partir de 01.05.2011 fica concedido reajuste salarial a todos os Auxiliares de
Administracdo Escolar no percentual de 7% (sete por cento), calculado sobre o
salario praticado em 30.04.11.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os indices ora ajustados ndo se aplicam aos
auxiliares que tiveram reajuste salarial de acordo com salario minimo vigente no
pais.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica estabelecido que o pagamento do salario
devera ocorrer até o quinto dia Gtil de cada més subsequente ao vencido, sob
pena de incorrer na multa de 5% (cinco por cento) sobre o salario em atraso até
0 vigésimo dia e de 3% (trés por cento) por dia, no periodo subsequente.

CLAUSULA QUINTA - DO TERMO ADITIVO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2011 a 30/04/2012

Em 01.05.12 havera revisdo da presente Convencdo Coletiva, mediante
assinatura de Termo Aditivo, objetivando a recomposicéo salarial na data base.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para
célculo



CLAUSULA SEXTA - DOS CONTRA CHEQUES

O Estabelecimento de Ensino fornecerd ao Auxiliar os elementos informativos
de sua remuneracdo mensal com a especificacdo das verbas que a compde, bem
como os descontos legais e autorizados.

Gratificacdes, Adicionais, Auxilios e Outros
Adicional de Hora-Extra
CLAUSULA SETIMA - DO ADICIONAL DE HORA-EXTRA
Fica assegurado ao Auxiliar de Administracdo Escolar o pagamento das horas-
extras com adicional de 50% (cingiienta por cento).
Adicional Noturno

CLAUSULA OITAVA - DO TRABALHO NOTURNO
O trabalho noturno, assim o realizado entre 22:00 as 05:00 horas, sera acrescido
de 20% (vinte por cento).

Auxilio Alimentacgéo

CLAUSULA NONA - DO LANCHE

O Estabelecimento de Ensino se compromete a fornecer a cada periodo de 4:00
(quatro) horas de trabalho, ou seja, no periodo matutino, vespertino e noturno,

em local apropriado, péo e leite com café ou cha ou suco, para o Auxiliar de
Administragcdo Escolar em servigo.



Auxilio Educacéao
CLAUSULA DECIMA - DA BOLSA DE ESTUDO

Os Estabelecimentos de Ensino concederdo descontos nas parcelas da anuidade
escolar ao Auxiliar de Administracdo e/ou a seus dependentes, limitado a dois,
nas seguintes condicdes:

a) — desconto de 25% (vinte e cinco porcento) para o Auxiliar e ou dependentes
que tiver até 1(um) ano de labor no Estabelecimento de Ensino;

b) — desconto de 35% (trinta e cinco porcento) para o Auxiliar e ou dependentes
que tiver de 1(um) ano e dia, até 2(dois) anos de labor no Estabelecimento;

c) — desconto de 50% (cinqguienta porcento) para o Auxiliar e ou dependentes
que estiver trabalhando a mais de 2(dois) anos e dia, no Estabelecimento de
Ensino;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os descontos concedidos nas parcelas da
anuidade escolar aos Auxiliares de Administracdo e/ou a seus dependentes, ndo
constituirdo salario indireto.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Auxiliar e ou dependente que estiver utilizando
a bolsa de estudo e for reprovado por falta, perdera o direito deste beneficio.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em se tratando de grupo econdmico e ou
estabelecimento de ensino com mais de uma unidade escolar, o Auxiliar e ou
dependente poderdo utilizar-se da bolsa de estudo prevista no caput, na unidade
que entender conveniente, independentemente do local em que presta servicos,
desde que haja vaga disponivel na unidade por ele escolhida.

PARAGRAFO QUARTO: Em caso de dispensa sem justa causa fica(m)
garantida(s) a(s) bolsa(s) de estudo(s) prevista(s) no caput até o final do
semestre para 0 Auxiliar demitido e ou dependente que labore no
Estabelecimento de Ensino da educacéo infantil, ensino fundamental, regular e
educacéo para jovens e adultos.



Aposentadoria
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA APOSENTADORIA

Fica assegurada a garantia do emprego nos 12 (doze) meses que antecederem a
data em que o Auxiliar de Administracdo Escolar adquirir o direito a
aposentadoria voluntaria, desde que trabalhe na empresa, no minimo, 2 (dois)
anos.

PARAGRAFO UNICO: Caso ignorada a condi¢do prevista no caput pelo
empregador, o aviso prévio tornar-se-a sem efeito bem como a demissdo ja
comunicada.

Contrato de Trabalho, Admissdo, Demissdo, Modalidades
Desligamento/Demissao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA HOMOLOGACAO DA
RESCISAO

Os Estabelecimentos de Ensino localizados no entorno de Goiania ficam
obrigados a proceder a homologacdo da rescisdo de contrato com mais de 12
(doze) meses de duracdo, no SINAAE/GO.

PARAGRAFO UNICO: Os Estabelecimentos de Ensino localizados em
cidades distantes de Goiania-GO procederdo as homologacdes de rescisdo
contratual com mais de 12 (doze) meses de labor, na SERET/GO (Secretaria de
Relacdo do Trabalho) ou, caso inexistente, junto ao Ministério Publico Estadual.

Aviso Prévio
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO AVISO PREVIO

Fica assegurado ao Auxiliar de Administracdo Escolar demitido sem justa
causa, aviso previo proporcional ao tempo de servigo, na seguinte proporc¢ao:
até um ano de trabalho, 30 (trinta) dias; acima de um ano ou fracdo igual ou
superior a 6 (seis) meses, 5 (cinco) dias por ano trabalhado, limitado ao maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias.



PARAGRAFO UNICO: O Auxiliar de Administracdo Escolar demitido sem
justa causa ou que pedir para sair, que venha conseguir novo emprego, fica
dispensado do cumprimento do aviso prévio, sem 6nus para as partes, desde que
faca prova habil.

Relacdes de Trabalho — Condicdes de Trabalho, Normas de Pessoal e
Estabilidades

Quialificacdo/Formacéao Profissional

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

O estabelecimento de ensino podera liberar o auxiliar, sem qualquer prejuizo
financeiro, para comparecer a cursos de qualificacdo e atualizacdo profissional
promovidos pelo SINAAE-GO nos sdbados e durante recessos escolares,
através de parcerias com: SENAI, SENAC, SEST, SINEPE e outros voltados
para as atividades exercidas pelo auxiliar, mediante prévio entendimento e
desde que nédo haja prejuizo para as funcdes por ele exercidas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O auxiliar de administracdo somente ficara isento
de desconto dos dias liberados, caso faca prova do seu comparecimento no
curso de profissionalizacdo, mediante apresentacdo de declaracdo de freqtiéncia
pelo profissional contratado para ministrar o curso.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Estabelecimento de ensino fica obrigado a
dispensar o auxiliar para freqiientar o curso de administracdo escolar de nivel
superior oferecido pela parceria SINAAE-GO e UEG aos sabados e uma
quinzena em julho e janeiro, sem implicar prejuizo do salario, mediante prévio
entendimento com a direcéo da escola.



Jornada de Trabalho — Duracéo, Distribuic¢éo, Controle, Faltas
Duracéo e Horario
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA JORNADA DE TRABALHO

Poderd o Estabelecimento de Ensino, em comum acordo com o Auxiliar de
Administracdo Escolar, adotar duracdo de jornada de trabalho e intervalos
diferentes das usuais, obedecendo as seguintes condicdes:

PARAGRAFO PRIMEIRO: E facultado ao Estabelecimento de Ensino que
nédo funcione regularmente aos sabados, compensar as horas deste dia, podendo,
para tanto, ao longo da semana, estender a jornada diaria do Auxiliar para 8:48
horas de segunda a sexta-feira ou para 9:00 horas de segunda a quinta-feira e
8:00 horas na sexta-feira, respeitadas as 44 horas semanais.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso nio sejam compensadas as horas de sabado
na forma prevista no paragrafo primeiro, o Estabelecimento ndo podera exigi-la
em outra semana. No caso de emenda dos dias Uteis existentes entre o final de
semana e feriado ou feriado e final de semana ocorrido durante o ano letivo, o
Estabelecimento de Ensino ndo podera exigir que o Auxiliar Administrativo
compense as horas relativas ao dia Gtil da referida emenda.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de emenda dos dias Uteis existentes
entre o final de semana e feriado ou feriado e final de semana ocorrido durante o
ano letivo, o Estabelecimento de Ensino ndo poderd exigir que o Auxiliar
Administrativo compense as horas relativas ao dia Gtil da referida emenda.

Faltas
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS FALTAS

Nao serdo descontadas no decurso dos 05 (cinco) dias as faltas verificadas por
motivo de falecimento do conjuge, mée, pai e filhos.

PARAGRAFO UNICO: Fica assegurado ao Auxiliar de Administracio
Escolar o direito ao abono de uma falta por semestre, para acompanhar filhos
menores de 06 (seis) anos e pais que necessitem de cuidados especiais em
atendimento médico, mediante apresentacdo de atestado médico, no prazo de
48:00 (quarenta e oito) horas.



Férias e Licencas
Duracao e Concessao de Férias
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS FERIAS
O inicio das férias ndo podera coincidir com sabado ou feriado.
PARAGRAFO UNICO: Em comum acordo as partes, as férias poderdo ser

parceladas em dois periodos de 15 (quinze) dias, a ser concedida em julho e
janeiro de cada ano, caso o Auxiliar ja tiver completado o periodo aquisitivo.

Saude e Seguranca do Trabalhador
Uniforme
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO USO DE UNIFORMES

Quando o Empregador exigir o uso de uniforme, deverd fornecé-lo
gratuitamente ao Auxiliar de Administracdo Escolar.

Relacdes Sindicais
Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho
CLAUSULA DECIMA NONA - DO ACESSO LIVRE AS ESCOLAS

Fica assegurado aos diretores do SINAAE-GO o livre acesso nas dependéncias
dos estabelecimentos de ensinos durante os intervalos destinados a alimentacao
e descanso, bem como o direito de afixar cartazes e avisos de comunicacgéo, por
pessoa devidamente autorizada pela Entidade Sindical, podendo, inclusive,
reunir com os auxiliares em horarios previamente agendados com a direcdo do
estabelecimento, para tratar de assuntos do interesse da Categoria e da elei¢do
do SINAAE-GO, sendo vedada a divulgacdo de matéria ofensiva e de cunho
politico-partidério.



PARAGRAFO UNICO: Também fica assegurado o acesso da Comissio
Eleitoral nas dependéncias dos estabelecimentos de ensino para a coleta de
votos, mediante prévia informacao a direcdo da data da realizacdo da eleicéo.

Contribuicbes Sindicais
CLAUSULA VIGESIMA - DA TAXA ASSISTENCIAL AO SINAAE/GO

Os Estabelecimentos de Ensino deverdo descontar do salario de cada Auxiliar
de Administracdo Escolar sindicalizado, o equivalente a 3% (trés por cento)
sobre o salario de maio/2011, ja devidamente corrigido e reajustado de acordo
com a clausula econdmica, a ser recolhido ao SINAAE/GO ou depositado na
conta-corrente n° 078.889-9, Caixa Econdmica Federal - Agéncia
Anhangulera, dentro de 10 (dez) dias dos respectivos descontos. O néo
cumprimento da obrigacdo sujeitara o Estabelecimento ao pagamento do valor
as suas expensas, além de multa de 2%, sobre o valor original e atualizacéo
monetaria diaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA TAXA ASSISTENCIAL AO
SINEPE/GO

Os Estabelecimentos de Ensino, abrangidos por este Instrumento Normativo,
obrigam-se a recolher ao SINEPE-GO e as suas expensas, até o dia 10.06.11 o
percentual equivalente a 3% (trés inteiros por cento) da folha de pagamento do
més de maio de 2011, j& com o salario devidamente reajustado.

PARAGRAFO UNICO: O Recolhimento, de que trata o caput da Clausula,
devera ser efetuado diretamente a tesouraria do SINEPE/GO, ou por meio de
boleto bancério a ser enviado as escolas.

Outras disposicOes sobre relagdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA REMESSA DE
DOCUMENTOS

Até 30 (trinta) dias apds a celebracdo deste Instrumento Normativo ficam
obrigados os Estabelecimentos de Ensino abrangidos por este, a remeterem ao
SINAAE/GO copias da RAIS e do recolhimento da contribuicdo sindical
relativa aos Auxiliares de Administracdo Escolar.



Disposic¢des Gerais
Aplicacéo do Instrumento Coletivo
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA APLICACAO

Aplica-se a presente aos Auxiliares de Administracdo Escolar, assim
compreendidos todos aqueles que prestam servigos ou desempenham funcgdes
que ndo as de ministrar aulas regulares (regéncia de classe), em
Estabelecimentos de Ensinos sediados na base territorial do Sindicato Laboral
(intermunicipal), exceto a regido de Anapolis, onde o Auxiliar de Administracdo
Escolar é assistido pelo SINTEEA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Compreende-se por Estabelecimento de Ensino:
bercario, educacdo infantil, ensino fundamental, médio, regular e educacéo para
jovem e adulto (supletivo).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os efeitos de aposentadoria, nos termos do §
5°do Art. 40 e no § 8° do Art. 201 da Constituicdo Federal, que alterou o Artigo
67 da Lei n°® 9.394, de 20.12.96, apenas estendeu o beneficio de aposentadoria
especial aos profissionais da educacdo, compreendendo-se além daqueles que
desempenham o exercicio da docéncia, também aos Coordenadores,
Orientadores, Supervisores, Direcdo e Assessoramento Pedagogico.

Descumprimento do Instrumento Coletivo
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS PENALIDADES
Fica estabelecida multa de 2% (dois por cento) do salario normativo, por

empregado e por infracdo, pelo ndo cumprimento de quaisquer das clausulas
deste instrumento normativo, a ser revertida em favor do Auxiliar prejudicado.



Outras Disposicdes
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO DIA DO AUXILIAR

Nos termos da Lei Estadual n® 14.893, de 29 de julho de 2004, o dia 15 de
outubro sera considerado o dia do Auxiliar de Administracdo Escolar, podendo
0 Estabelecimento de Ensino homenagear os Auxiliares conjuntamente aos
professores, sem prejuizo do funcionamento do Estabelecimento de Ensino e do
seu calendario escolar.

JOAO GARCIA DE ARAUJO
Presidente
SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

KRISHNAAOR AVILA STREGLIO
Presidente
SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO ESTADO GOIAS

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do
Ministério do Trabalho e Emprego na Internet, no endereco
http://www.mte.gov.br.



